VERBALE DI ACCORDO ~ Adeguamento minimi anno 2025

Il giorno 2% gennaio 2025, in applicazione di quanto previsto dal vigente CCNL Legno, Sughero,
Mobile, Arredamento e Boschivi e Forestali 01 gennaio 2023 - 31 dicembre 2025 sottoscritto in data
20.06.2023, FederlegnoArredo e le 00.SS. Feneal-Uil, Filca-Cisl e Fillea-Cgil si sono incontrate e
hanno definito I'incremento dei minimi retributivi a decorrere dal 1° gennaio 2025, come da tabella
allegata.

Si conviene che gli incrementi relativi al mese di gennaio verranno erogati con la retribuzione
afferente al mese di febbraio 2025.

Letto, firmato e sottoscritto.
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ALLEGATO

MINIMI INCREMENTI MiINIMI DAL

CATEGORIA |PARAMETRO ANNO 2024 3 SCATTI | MONTANTE DAL 01-01-2025 01-01-2025
AD3 210 3.044,54 44,31 3.088.85 33,98 3.078,52
AD2 205 2.987,11 44,31 3.031,42 33,35 3.020,46
AD1 195 2.866,83 41,76 2.908,59 31,99 2.898,82
AC5 185 2.747,55 39,21 2.786,76 30,65 2.778,20
AC4 170 2.568,73 35,76 2.604,49 28,65 2.597,38
AC3/AC2/AS4 155 2.389,76 32,37 2.422,13 26,64 2.416,40
AS3 147,5 2.300,87 30,66 2.331,53 25,65 2.326,52
AC1/AS2 140 2.209,52 28,98 2.238,50 24,62 2.234,14
AE4/AS1 134 2.138,22 27,27 2.165,49 23,82 2.162,04
AE3 126,5 2.048,97 26,40 2.075,37 22,83 2.071,80
AE2 119 1.959,16 25,59 1.984,75 21,83 1.980,99
AE1 100 1.733,85 23,85 1.757,70 19,33 1.753,18

I minimi comprendono paga
base, contingenza e EDR
non conglobati

IPCA anno 2024 — Fonte ISTAT
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